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Werde Teil unseres Teams! 

Die KS-Management GmbH ist ein europaweit agierendes Unternehmen. Wir projektieren und 
erstellen schlüsselfertige Freiflächen Photovoltaikanlagen sowie gewerbliche Dachanlagen 
inklusive Speichertechnologie. Wir suchen einen engagierten Meister mit der Fachrichtung 
Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) für eine Vollzeitstelle an unserem Standort in Weikersheim. 
 
Jobbeschreibung: Elektromeister 
 
Verantwortung für die elektrotechnische Planung, Projektierung, Umsetzung und Inbetriebnahme 
von Freiflächen Photovoltaikanlagen. 
 
• Elektrotechnische Planung von Freiflächen Photovoltaikanlagen 

o Auslegung von Wechselrichtern, Kabelsystemen und elektrischen Betriebsmitteln 
o Planung von DC und AC-Systemen 
o Abstimmung mit Lieferanten bezüglich Trafostationen und Mittelspannungs-Schaltanlagen 
o Abstimmung und Einreichung sämtlicher Unterlagen zum Erlangen der 

Anlagenzertifizierung sowie der Konformitätserklärung 
• Bauleitung und Baustellenkoordination 

o Technische Betreuung und Koordination der Baustellen 
• Wartung und technischer Betrieb der Anlagen 

o Verantwortung für die Abwicklung von Serviceaufträgen im Bereich unserer Freiflächen und 
Bestandsanlagen 

 
Das bringst du mit: 
 
o Fachkompetenz: Ein tiefes Verständnis für elektrische Systeme, PV-Anlagen, einschließlich der 

Fähigkeit zur Fehlerdiagnose und Reparatur.  
o Meisterqualifikation 
o Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
o Teamfähigkeit 
o Flexibilität: Bereitschaft, sich an unterschiedliche Arbeitsbedingungen anzupassen, 

insbesondere in einem dynamischen Umfeld, das möglicherweise schnelle Reaktionen auf 
Probleme erfordert.  

o Weiterentwicklungsbereitschaft: Interesse an persönlicher und beruflicher Weiterentwicklung, 
einschließlich der Bereitschaft, sich über neue Technologien und Methoden in der 
Elektrotechnik auf dem Laufenden zu halten.  

o Der Besitz eines PKW-Führerscheins ist gegeben.  

Das bieten wir Dir: 
 
o 30 Tage bezahlter Urlaub im Kalenderjahr  
o Mitarbeiterbeteiligung an Bestands-PV-Parks 
o Fortbildungsmöglichkeiten 
o Entwicklungsmöglichkeiten 
o Attraktive erfolgsabhängige zus. Projektprovision 
o Flexible Arbeitszeiten 
o Moderne Technologien: Zugang zu modernen Technologien und Ressourcen, um effiziente und 

innovative Lösungen umsetzen zu können.  
o Betriebsfahrzeug: Falls erforderlich, die Bereitstellung eines Firmenfahrzeugs für dienstliche 

Fahrten. 


